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Kandungan



Sumber yang berpotensi menyebabkan kecederaan dan permasalahan

kesihatan

Hazard

Kesan ketidakpastian

Risiko

Gabungan kemungkinan terjadinya peristiwa atau pendedahan berbahaya

berkaitan kerja dan keterukan kecederaan dan permasalahan kesihatan yang 

boleh disebabkan oleh peristiwa atau pendedahan tersebut.

Risiko Keselamatan & Kesihatan Pekerjaan

Definisi
Set elemen saling berkaitan atau saling bertindak dalam organisasi untuk

mewujudkan dasar dan objektif serta proses untuk mencapai objektif tersebut.

Sistem Pengurusan

Sistem pengurusan atau sebahagian daripada sistem pengurusan yang 

digunakan untuk merealisasikan dasar KKP.

Sistem Pengurusan Keselamatan & 
Kesihatan Pekerjaan







Uruskan risiko

jika terdapat baki risiko perlu ada program 

untuk meminimumkan risiko atau kesannya

Membuat Keputusan mengenai
risiko dengan sewajarnya

menangani risiko tinggi sebagai segera, risiko

tinggi tidak seharusnya diambil mudah

Tidak menerima sebarang
risiko yang tidak perlu

Mengintergrasikan
pengurusan risiko dalam
perancangan disetiap
peringkat pengurusan

Apabila penilaian risiko dibuat organisasi dapat memperoleh informasi

mengenai risiko yang wujud dalam organisasi dan apa yang perlu dilakukan

adalah….

Asas Prinsip
Pengurusan Risiko

Menerima risiko apabila
manafaat melebih kos



Mengapa Penilaian Risiko perlu dibuat

Menyediakan langkah efektif untuk 
mengurus hazard

Keperluan Standard

Keperluan Akta & Perundangan



Penilaian risiko perlu dibuat apabila system pengurusan KKP dibangunkan . 

Sistem hanya akan sempurna dengan cara bagaimana pengenalpastian

hazard dan penilaian risiko dibuat. Diatas alas an ini penilaian risiko perlu

dibuat untuk

Seperti penyelenggaraan, operasi

tidak terjadual termasuk Tindakan 

kecemasan

Aktiviti Rutin & 
Bukan Rutin

Semua aktiviti
yang semua staf

mempunyai
akses

Tidak terhad di makmal bengkel

tetapi termasuk di pejabat

pentadbiran

Kemudahan
ditempat kerja

Penilaian Risiko
Organisasi



Bila Penilaian 
Risiko Perlu dibuat

Sebelum Operasi

Semasa Operasi

Selepas Operasi



Internal

•Sebelum perubahan atau pembaharuan organisasi, 
•Pengenalan bahan, mesin atau proses serta prosedur kerja yang 
baru

External

•Perubahan undang undang dan peraturan
•Perkembangan pengetahuan mengenai KKP
•Teknologi baharu

Bila Perlu dibuat Penilaian Semula



Siapa Yang Perlu 
Laksanakan

Individu yang dilatih 
untuk 
mengenalpasti
hazard dan 
penaksiran risiko

Konsultansi dan 
penglibatan 
pekerja

Penglibatan 
penyelia



KOMPONEN ASAS
Pengurusan Risiko

PENILAIAN SEMULA

PENAKSIRAN RISIKO

PENGENALPASTIAN
HAZARD01

KAWALAN RISIKO

02

03

04



Proses
Penilaian Risiko

02 03 0401 0605

Klasifikasi Aktiviti

(kerja, produk, perkhidmatan,Aktiviti)
Kenalpasti Hazard

Tentukan

RIsiko

Putuskan

Adakan risiko boleh

diterima

Pelan Kawalan

Risiko

Semakan semula

Kawalan

Risiko



Terima Kasih
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